Информация о результатах конкурса
по формированию кадрового резерва на должности муниципальной службы администрации города Покачи 
В соответствии с решением конкурсной комиссии (протокол от 25.01.2019 № 3) рекомендованы для включения в кадровый резерв на замещение вакантных должностей муниципальной службы администрации города Покачи: 
	№ 
п/п 
	Должности муниципальной службы 
	Ф.И.О. участников конкурса, включенных в кадровый резерв 

	Категория «Руководители» группа «высшие» 

	1
	Начальник управления жилищно - коммунального хозяйства администрации города Покачи
	Андрусенко Антон Викторович

	Категория «Специалист» группа «ведущие»

	2
	Специалист-эксперт управления по вопросам безопасности, гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций администрации города Покачи 
	Уймина Ирина Леонидовна

	3
	Специалист-эксперт управления по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи
	Гришина Надежда Евгеньевна
Кочумян Нарине Размиковна

	4
	Специалист-эксперт отдела по социальным  вопросам и связям с общественностью администрации города Покачи
	Скопинова Инна Андреевна 


	5
	Специалист-эксперт управления жилищно-коммунального хозяйства администрации города Покачи
	Скопинова Инна Андреевна

	6
	Специалист-эксперт отдела по ценообразованию и регулированию тарифов управления экономики администрации города Покачи
	Кочумян Нарине Размиковна


	Категория «Специалист» группа «старшие»

	7
	Главный специалист управления по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи
	Кочумян Нарине Размиковна
Гришина Надежда Евгеньевна

	8
	[bookmark: _GoBack]Главный специалист управления культуры, спорта и молодежной политики администрации города Покачи
	Скопинова Инна Андреевна

	9
	Ведущий специалист отдела по ценообразованию и регулированию тарифов управления экономики администрации города Покачи
	Кочумян Нарине Размиковна
Скопинова Инна Андреевна



